AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA
PERFORMANCE STANZIATI, EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI E GRADO
DI DIFFERENZIAZIONE NELL’UTILIZZO DELLA PREMIALITA

ANNO 2021

Importo complessivo stanziato nel Contratto
Collettivo Integrativo dell'anno _20_21 destlr_lato a € 31.726.89
remunerare la performance dei dipendenti
dell’Automobile Club Roma:

Importo proveniente da residui di altri fondi € 0,00

TOTALE FONDO PERFORMANCE € 31.726.89

DIFFERENZIAZIONE PREMIALITA'

Dipendente Mensilita Areal/Livello Tabella Livello di
. : Compenso
maturate parametrica raggiung.to .
S in euro
obiettivo
Paolo Riccobono 9 C5 100 95.56 6.342,72
Fabio Mantellini 12 C4 89,5 99,07 7.847,00
Marco Nicoletti 12 C4 89,5 99,07 7.847,00
Anna Raglione 12 B2 79,5 99,22 6.980,79
TOTALE FONDO FONDO IMPEGNATO RISPARMI DI GESTIONE

€ 31.726,89 € 29.017,51 € 2.709,38




